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SOMOS EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education inicia su actividad hace más de 20 años. Con la premisa de
revolucionar el sector de la educación online, esta escuela de formación crece con el objetivo de dar la
oportunidad a sus estudiandes de experimentar un crecimiento personal y profesional con formación
eminetemente práctica.

Nuestra visión es ser una institución educativa online reconocida en territorio nacional e internacional
por ofrecer una educación competente y acorde con la realidad profesional en busca del reciclaje
profesional.  Abogamos  por  el  aprendizaje  significativo  para  la  vida  real  como  pilar  de  nuestra
metodología,  estrategia  que  pretende  que  los  nuevos  conocimientos  se  incorporen  de  forma
sustantiva en la estructura cognitiva de los estudiantes.
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RANKINGS DE EUROINNOVA

Euroinnova International Online Education ha conseguido el reconocimiento de diferentes rankings a
nivel nacional e internacional, gracias por su apuesta de democratizar la educación y apostar por la
innovación educativa para lograr la excelencia.

Para la elaboración de estos rankings, se emplean indicadores como la reputación online y offline, la
calidad  de  la  institución,  la  responsabilidad  social,  la  innovación  educativa  o  el  perfil  de  los
profesionales.
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ALIANZAS Y ACREDITACIONES

https://euroinnova.edu.es/curso-gestion-cultural-redes-comunidades-culturales


EUROINNOVA INTERNACIONAL ONLINE EDUCATION

BY EDUCA EDTECH

Euroinnova es una marca avalada por EDUCA EDTECH Group , que está compuesto por un conjunto de
experimentadas y reconocidas instituciones educativas de formación online. Todas las entidades que
lo  forman  comparten  la  misión  de  democratizar  el  acceso  a  la  educación  y  apuestan  por  la
transferencia de conocimiento, por el desarrollo tecnológico y por la investigación
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RAZONES POR LAS QUE ELEGIR EUROINNOVA
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MÉTODOS DE PAGO
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Postgrado en Gestión Cultural 3.0: Dinamización de Redes y Comunidades
Culturales + Titulación Universitaria

DURACIÓN
530 horas

MODALIDAD
ONLINE

ACOMPAÑAMIENTO
PERSONALIZADO

CREDITOS
4 ECTS

Titulación
Doble Titulación: - Titulación de Postgrado en Gestión Cultural 3.0: Dinamización de Redes y
Comunidades Culturales con 420 horas expedida por Euroinnova Business School y Avalada por la
Escuela Superior de Cualificaciones Profesionales - Titulación Universitaria en Redes Sociales con 4
Créditos Universitarios ECTS.
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Descripción
Este curso en Gestión Cultural 3.0: Dinamización de Redes y Comunidades Culturales le ofrece una
formación especializada en la materia. En la actualidad hay diversos eventos culturales, ya que la
cultura se ha convertido en una fuente de conocimiento, sabiduría y economía para la cuidad que
desarrolle y programe este tipo de actos. Si tiene interés en dedicarse laboralmente a este entorno y
quiere adquirir los conocimientos esenciales sobre gestión cultural este es su momento, con el Curso
en Gestión Cultural 3.0: Dinamización de Redes y Comunidades Culturales podrá conocer las técnicas
esenciales sobre programación y evaluación aplicadas a esta labor, además de adentrarse en las redes
asociativas culturales.

Objetivos

Establecer procedimientos para el diseño y desarrollo de programaciones culturales vinculadas a
una planificación realizada por responsables de cultura.
Reconocer políticas culturales o empresariales que puedan ser aplicables al desarrollo de una
programación cultural.
Analizar infraestructuras para ejecutar la programación cultural utilizando los recursos
disponibles y adecuados para su desarrollo.
Aplicar procedimientos de evaluación de programaciones culturales.
Aplicar técnicas de organización para el desarrollo de eventos culturales.
Describir técnicas de organización de las distintas funciones relacionadas con la puesta en
marcha y finalización del evento cultural valorando la importancia del orden y la limpieza.
Analizar las redes asociativas culturales como medio de implementación de proyectos de
animación cultural.
Analizar el concepto de red asociativa cultural valorando su capacidad de implicación en el
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desarrollo de proyectos de animación cultural.
Gestionar la imagen de una empresa dentro de las redes sociales e Internet para tener mayor
reputación y dominar las principales técnicas del marketing y comunicación online.
Saber maximizar el rendimiento de las redes sociales y comunidades online
Conocer las distintas estrategias de éxito que te ayuden a aumentar la reputación online de la
empresa.
Aprender a dinamizar una comunidad online.
Aprender a utilizar las diferentes aplicaciones surgidas a partir de la Web 2.0.
Aprender a darse de alta en las diferentes redes sociales y conocer las características de cada
una de ellas.
Describir las bases de la arquitectura de la participación en la Web 2.0.
Conocer las principales ventajas y desventajas del uso de las Redes Sociales.

A quién va dirigido
Este CURSO en Gestión Cultural 3.0: Dinamización de Redes y Comunidades Culturales está dirigido a
todas aquellas personas que deseen desarrollar su actividad profesional en el ámbito público y privado
en empresas e instituciones de carácter cultural, así como a profesionales del sector que deseen seguir
formándose en la materia.

Para qué te prepara
Este Curso en Gestión Cultural 3.0: Dinamización de Redes y Comunidades Culturales le prepara para
tener una visión amplia y precisa sobre el entorno de la gestión cultural, haciendo hincapié a las
técnicas de programación y evaluación de esta labor, llegando a especializarse en este ámbito.

Salidas laborales
Servicios culturales / Gestión cultural / Redes culturales / Responsable de Marketing / Community
Manager / Gestión de redes sociales.
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TEMARIO

PARTE 1. GESTIÓN CULTURAL

UNIDAD DIDÁCTICA 1. CONTEXTO DE LAS POLÍTICAS CULTURALES

Elementos fundamentales en la política cultural y empresarial1.
Reconocimiento de políticas culturales o empresariales aplicables al desarrollo de una2.
programación cultural
Identificación de los sectores de la intervención cultural3.
Clasificación de los marcos institucionales4.
Principios Generales en el Diseño de Organizaciones5.
Aplicación de Lógicas y procesos administrativos6.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. LA GESTIÓN CULTURAL

Identificación de las bases jurídicas de la gestión cultural1.
Relación de Referentes Teóricos de la Gestión Cultural2.
Gestión Estratégica3.
Análisis de Infraestructuras Culturales4.
Identificación y Clasificación de las infraestructuras5.
Planificación y Gestión de Espacios y Tiempos6.
Sistematización de Gestión de Calidad7.
Utilización de Criterios de valoración económica en productos culturales8.
Aplicación de la sociedad de la información y el conocimiento en la gestión cultural9.
Aplicación de instrumentos para la gestión, difusión y evaluación de la cultural a través de las10.
nuevas tecnologías

UNIDAD DIDÁCTICA 3. PLANIFICAR PROGRAMACIONES PARA LA GESTIÓN CULTURAL

Principios de la programación cultural1.
Técnicas de valoración de los factores del medio2.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. REALIZACIÓN DE UNA PROGRAMACIÓN DE LA GESTIÓN CULTURAL

Elaboración de la programación1.
Organización de los eventos2.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. EVALUACIÓN DE PROCESOS DE GESTIÓN CULTURAL

Desarrollo del proceso de evaluación1.
Transmisión de los resultados2.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. PARTICIPACIÓN ASOCIATIVA EN EL ÁMBITO CULTURAL

Mecanismos de participación social y cultural1.
Procesos de análisis y caracterización del tejido asociativo en el marco del territorio2.
Estrategias de participación en el ámbito de la cultura3.
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Identificación de la Red asociativa cultural4.
Valoración del marco legislativo de la participación cultural5.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. IDENTIFICACIÓN DE LA REALIDAD ASOCIATIVA EN EL ÁMBITO CULTURAL

Tipología de asociaciones y colectivos en el ámbito cultural1.
Herramientas y protocolos para el reconocimiento de demandas de la red asociativa2.
Sistemas de organización y dinámica interna de las asociaciones culturales3.
Mecanismos y niveles de participación asociativa4.
Análisis de las plataformas de coordinación entre redes asociativas5.
Identificación del mapa de las redes asociativas del entorno6.
Mecanismos de adaptación a las necesidades especiales de colectivos específicos dentro del7.
campo cultural

UNIDAD DIDÁCTICA 8. MECANISMOS DE COOPERACIÓN DE LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA EN LA
PARTICIPACIÓN CULTURAL

Identificación del papel de la Administración Pública en el apoyo asociativo1.
Procedimientos para la obtención de recursos públicos y privados destinados al ámbito de la2.
cultura

UNIDAD DIDÁCTICA 9. TÉCNICAS DE APLICACIÓN DE HABILIDADES PROFESIONALES AL TRABAJO EN
REDES ASOCIATIVAS

Técnicas comunicativas aplicadas a la participación cultural1.
Habilidades de relación2.
Habilidades administrativas3.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. LOS DIFERENTES RECURSOS ORGANIZATIVOS

Técnicas de organización para el desarrollo de eventos culturales1.
Técnicas de organización de las distintas funciones relacionadas con la puesta en marcha y2.
finalización del evento cultural
Técnicas de recogida de información3.
Elaboración de plantillas para la organización del evento cultural donde se desglosen y4.
planifiquen las funciones requeridas
Aplicación de los diferentes instrumentos para recopilar información5.
Técnicas de elaboración de: cronogramas, inventarios y relaciones de infraestructuras de6.
espacios culturales

UNIDAD DIDÁCTICA 11. RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

Elementos que conforman la gestión de recursos humanos1.
Mecanismos de colaboración con responsables de cultura2.
Procedimientos para el diseño de presupuestos públicos: conocimiento, aplicación y bases de3.
ejecución
Sistemas de gestión y organización de los recursos disponibles para optimizar costes4.

PARTE 2. COMMUNITY MANAGER EN COMUNIDADES CULTURALES
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UNIDAD DIDÁCTICA 1. LA FIGURA DEL COMMUNITY MANAGER

¿Qué es un Community Manager y qué no es?1.
¿Cuáles son las tareas de las que se encarga un Community Manager?2.
Habilidades, Aptitudes y Actitudes del Community Manager3.
El día a día de un Community Manager4.
Evaluación de las funciones y responsabilidades actuales de un Community Manager5.
Definir las metas de un Community Manager6.
Tipos de Community Manager7.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. CASOS DE ÉXITO

Estrategias de éxito en las redes1.
¿Qué audiencia tienen las redes sociales?2.
Casos de afinidad entre marca y usuario3.
La marca aprende a través de la experiencia de usuario. Crowdsourcing4.
Marketing Viral5.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. REDES SOCIALES

Evolución de las redes sociales1.
Haz una copia de seguridad de tus perfiles en Redes Sociales2.
Comprueba si tu estrategia de empresa en Redes Sociales es la adecuada3.
Los 10 errores más frecuentes en la Gestión de Redes Sociales: Qué no hacer4.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. REDES SOCIALES PROFESIONALES

Qué pasos seguir a la hora de iniciar una campaña de marketing online1.
Las Redes Sociales aplicadas a pequeños negocios2.
Cómo utilizar LinkedIn para atraer negocio a tu empresa. Cómo contactar con potenciales3.
clientes

- Crear una página de empresa1.
- Estrategias de Marketing en LinkedIn2.
- Como encontrar clientes potenciales3.

Los elementos de una buena recomendación en LinkedIn4.
Otras Redes Sociales Profesionales. Xing5.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. BLOGS

¿Qué es un blog?1.
- Autonomía de un blog1.
- Características de los blogs2.

El blog como herramienta de marketing en la empresa2.
Cómo hacer un blog único y exitoso3.
Una propuesta concreta para implantar un blog corporativo (análisis estratégico)4.
Cómo dirigirse, contactar y captar la atención de un bloguero5.
Estrategias de crecimiento de un blog6.

- Marketing de contenidos1.
- SEO (Optimización para motores de búsqueda)2.
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Plataformas de blogs: Livejournal, Blogger, WordPress, Technorati…7.
- Wordpress1.
- Blogger2.
- Livejournal3.
- Technorati4.

Herramientas avanzadas de monitorización8.
Tipos de Blog9.
Conoce cómo proteger tu blog de Wordpress de posibles ataques10.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. MICROBLOGGING

Twitter: lo bueno si es breve, 2 veces bueno1.
Herramientas para optimizar el uso de twitter2.
Como hacer crecer tú marca en twitter3.

- Twitter Ads1.
- Twitter Analytics2.

Otros sistemas de microblogging4.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. SINERGIA DE LAS REDES SOCIALES

Cómo conectar diversas redes para ahorrar tiempo y recursos: LinkedIn, Twitter, Facebook y1.
blogs

- Conectar Facebook con Twitter1.
- Conectar Facebook con MSN2.
- Conectar LinkedIn con Twitter3.

Diez reglas básicas para comunicarse con los usuarios de las Redes Sociales2.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. WIKIS Y WIKIPEDIA

La Wikipedia como fuente de información libre y universal1.
Definición de wiki2.
La incorporación de los wikis en el mundo empresarial3.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. SINDICACIÓN DE CONTENIDOS Y PODCASTING

Cómo la sindicación de contenidos beneficia al tráfico de nuestra página: los RSS1.
Qué es un Podcast y cómo utilizarlos2.

- Origen1.
- Contenidos de un podcast2.
- ¿Cómo se escucha un podcast?3.
- ¿Dónde se almacenan los podcast?4.
- ¿Cómo utilizar el podcast para tu negocio por Internet?5.

Cómo redactar mejores post3.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. PLATAFORMAS DE VÍDEO

Cómo aprovechar al máximo las herramientas de YouTube1.
El posicionamiento en YouTube2.
Otras plataformas de vídeo3.
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UNIDAD DIDÁCTICA 11. PLATAFORMAS DE FOTOGRAFÍA

Cómo utilizar las plataformas de fotografía en beneficio para nuestra marca o producto1.
Flickr y Panoramio2.

UNIDAD DIDÁCTICA 12. CÓMO ANIMAR UNA COMUNIDAD

Trucos para animar una Comunidad online1.
Estrategias de participación en Redes Sociales2.
La voz de la empresa o la marca3.

UNIDAD DIDÁCTICA 13. LA RUMOROLOGÍA

Situaciones de crisis en la red: los hoax1.
Cómo atajar el problema2.

- Cómo interpretar el gráfico de ciclo de vida de Crisis en Redes Sociales1.

UNIDAD DIDÁCTICA 14. REPUTACIÓN ONLINE

Gestión de tu reputación online1.
Herramientas y consejos para monitorizar online2.

- ¿Qué podemos medir en la monitorización?1.
- ¿Cómo podemos medir? Optimizar las herramientas disponibles2.
- Aprende a Monitorizar la reputación online de tu negocio3.

Branding digital ¿qué dicen de tu marca en Internet?3.
Creación de sistema de escucha/alertas4.

- Brandwatch1.
- Google Alerts2.
- HootSuite3.
- TweetReach4.
- Social Mention5.
- Google Analytics6.
- Mention7.
- Addictomatic8.
- HowSociable9.
- TweetDeck10.

Importancia de opiniones en la red5.

UNIDAD DIDÁCTICA 15. LAS LICENCIAS EN LA RED

La propiedad intelectual en la red, en las redes sociales y en los blogs1.
- Protección de la Propiedad Intelectual1.
- Protección de los datos de carácter personal2.
- Protección de la privacidad, honor, intimidad y propia imagen3.
- Protección de los consumidores y usuarios4.

Licencias: Creative Commons2.
Valores de la Web 2.0 y normas de conducta básica3.

UNIDAD DIDÁCTICA 16. CÓMO MEDIO Y EVALUAR LOS RESULTADOS EN BASE A INDICADORES
CLAVE (KPI´S)
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¿Qué y cómo se puede medir?1.
Analítica Web2.

- Análisis gratuito a tu Web para mejorar el SEO1.

UNIDAD DIDÁCTICA 17. DEFINICIÓN E IDENTIFICACIÓN DE LAS DIFERENTES COMUNIDADES

¿Qué es una comunidad?1.
Factores clave en el desarrollo de una comunidad virtual2.

- Estrategia 1: Soporte a la comunidad1.
- Estrategia 2: Convertirse en el miembro de la comunidad2.
- Otros aspectos relevantes en el desarrollo de comunidades virtuales3.

Análisis de las principales comunidades: fines y herramientas3.
Facebook - Guía de Facebook4.

- Te ayudan a protegerte1.
- Fomentar un comportamiento respetuoso2.
- Proteger tu cuenta e información personal3.
- Proteger tu propiedad intelectual4.

Twitter - Guía de Twitter5.
- Limitaciones del contenido y uso de Twitter1.
- Comportamiento abusivo2.
- Spam3.

YouTube - Guía de YouTube6.

UNIDAD DIDÁCTICA 18. FACTORES EN SOCIAL MEDIA

Qué factores medir en Social Media para conocer su eficacia1.
- ¿Qué variables podemos tener en cuenta en nuestro Social Media?1.

Técnicas para Medir las Conversiones en los Social Media2.
Cómo crear un Social Media Plan para tu Negocio3.
Cómo usar el Social Media Marketing para incrementar las ventas4.
Las 5 estrategias en Social Media usadas por grandes empresas para aumentar sus ventas5.
Aprende a medir en términos cuantificables el ROI de una estrategia de Social Media6.
Aprende a medir el ROI en tus campañas de Email Marketing7.

- Cómo hacer correctamente un envío de Email1.
- ¿Son rentables nuestras acciones de Email Marketing?2.

PARTE 3. DINAMIZACIÓN DE REDES SOCIALES

UNIDAD DIDÁCTICA 1. EXPERTO EN TECNOLOGÍAS DE LA WEB 2.0

Origen de la Web 2.01.
Principales características de la Web 2.02.
Aplicaciones de la Web 2.0. Principios constitutivos3.
Ventajas de la Web 2.04.
Nuevas tendencias: la Web 3.05.

UNIDAD DIDÁCTICA 2. EXPERTO EN APLICACIONES WEB 2.0

Introducción1.
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Blogs, webs, wikis2.
Marcadores sociales3.
Aplicaciones en línea4.
Servicios de alojamiento: fotografías, vídeos y audio5.
Evolución del perfil de usuario: usuarios 2.06.

UNIDAD DIDÁCTICA 3. REDES SOCIALES Y WEB 2.0 EN LA SOCIEDAD

Usuarios de Internet en España1.
El usuario 2.02.
Arquitectura de la Participación3.
Usabilidad y accesibilidad4.
Usos de la Web 2.0 en la Educación5.

UNIDAD DIDÁCTICA 4. APLICACIÓN DE LAS REDES SOCIALES

Historia de las redes sociales1.
Definición de las redes sociales2.
Diccionario básico de las redes sociales3.
Servicios de redes sociales4.
Importancia e impacto social de las redes sociales5.
Profesiones de las redes sociales6.
Ventajas y desventajas de las redes sociales7.
Uso responsable de las redes sociales8.

UNIDAD DIDÁCTICA 5. CLASIFICACIÓN DE LAS REDES SOCIALES

Clasificación de las redes sociales1.
Redes sociales horizontales o generales2.
Redes sociales verticales o especializadas3.

UNIDAD DIDÁCTICA 6. SOCIAL MEDIA MOBILE

Redes sociales en dispositivos móviles1.
Tipos de redes sociales móviles2.
Riesgos de las redes sociales móviles3.

UNIDAD DIDÁCTICA 7. USO RESPONSABLE DE LAS REDES SOCIALES

Sociedad digital e interactiva1.
Internautas protegidos2.
Enredados en un mundo de grandes oportunidades3.
El internauta responsable4.

UNIDAD DIDÁCTICA 8. ASPECTOS LEGALES EN REDES SOCIALES

Servicios en las Redes Sociales1.
Protección de Datos de Carácter Personal2.
Protección de la Privacidad, Honor, Intimidad y Propia Imagen3.
Protección de la Propiedad Intelectual4.
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Protección de los consumidores y usuarios5.
Delitos en las redes sociales6.
Menores e incapaces en las redes sociales7.

UNIDAD DIDÁCTICA 9. FACTORES EN SOCIAL MEDIA

Qué factores medir en Social Media para conocer su eficacia1.
Técnicas para Medir las Conversiones en los Social Media2.
Cómo crear un Social Media Plan para tu Negocio3.
Cómo usar el Social Media Marketing para incrementar las ventas4.
Las 5 estrategias en Social Media usadas por grandes empresas para aumentar sus ventas5.
Aprende a medir en términos cuantificables el ROI de una estrategia de Social Media6.
Aprende a medir el ROI en tus campañas de Email Marketing7.

UNIDAD DIDÁCTICA 10. LA FIGURA DEL COMMUNITY MANAGER

¿Qué es un Community Manager y qué no es?1.
¿Cuáles son las tareas de las que se encarga un Community Manager?2.
Habilidades, Aptitudes y Actitudes del Community Manager3.
El día a día de un Community Manager4.
Evaluación de las funciones y responsabilidades actuales de un Community Manager5.
Definir las metas de un Community Manager6.
Tipos de Community Manager7.

UNIDAD DIDÁCTICA 11. EXPERTO EN OPTIMIZACIÓN DE REDES SOCIALES

Promoción personal en las redes sociales1.
Cuidar la relación con tus fans2.
La red social adecuada para su marca3.
Abarcar todas las redes sociales es imposible4.
Saca el máximo partido a las redes sociales5.
Tome la iniciativa6.
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¿Te ha parecido interesante esta información?

Si aún tienes dudas, nuestro equipo de asesoramiento
académico estará encantado de resolverlas.

Pregúntanos sobre nuestro método de formación, nuestros
profesores, las becas o incluso simplemente conócenos.

Solicita información sin compromiso

¡Encuéntranos aquí!

Edificio Educa Edtech

Camino de la Torrecilla N.º 30 EDIFICIO EDUCA EDTECH,
C.P. 18.200, Maracena (Granada)

900 831 200

formacion@euroinnova.com

www.euroinnova.edu.es

Horario atención al cliente

Lunes a viernes: 9:00 a 20:00h Horario España

¡Síguenos para estar al tanto de todas nuestras novedades!

    

https://euroinnova.edu.es/curso-gestion-cultural-redes-comunidades-culturales
https://youtube.com/@euroinnova
https://twitter.com/Euroinnova
https://instagram.com/euroinnova/
https://linkedin.com/school/euroinnova-international-online-education/
https://facebook.com/Euroinnova
https://euroinnova.edu.es/curso-gestion-cultural-redes-comunidades-culturales
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